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03 W\R 21)23

_ “Por mecho del cual se modrﬁca temporalmente el horar.-o de ia Jornada ord.-nana de traba,ro .
= : de Ia Adm:mstrac:on del Mumc.'pro de Caldas, Ant:oqura SR e
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' EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE CALDAS ANTIOQUIA

En {80 de sus atr1buc10nes Conststucsonales y ‘én especnai las confendas en ei nume;'ai 3 def -
-articulo 315 de la Constitucién Nacional, 1a Ley 136 de 1994, 617 de 2000, 962 de 2005,1437 de.-
. 2011, la Ley 1551 de 2012, Decreto Ley 2150 de 1995, Decretos 1083 de 2015 648 de 2017 y al

- Reg!amento Interno de Trabajo del Mumcxplo de Caldas y, PR L -

CONSIDERANDO

' Que el numera! 3° del amculo 315 de Ia Const:tucron Nac;onal Ee otorga facultades al Alcaide = .
Municipal para dirigir las actividades admmlstratrvas del Mumcnpro asegurar eE cumphmlento de Ias S
’ funcrones yia prestacmn de los seth:los a su cargo SR

' Que en virtud - del artlcuio 33 del Decreto 1042 de- 1978 corresponde aI Aicalde estabiecer gl
_ horario de’la’ Jomada ordinaria de- trabajo para ‘el cumpiimzento de ia Jomada laboral F ;ada en, esta'_'
- norma para los empleados publlcos AR S e

E Que de’ acuerdo & !o estabiec;do én ei Decreto N° 648 de 2017 norma regiamentana Unsca ‘del
. Sector de la Funcién Publica que en-ef articulo2.2.5.5:51 .establece lo siguiente: "Descanso
. -compensado. Al empleado publico se fé ‘podra: otorgar descatiso compensado para Semana Santa
.- y festividades de fin de afio; siempre-y cuando ‘haya compensado el tiempo laboral equivalente al -
- iempo del descanso, de’ ‘acuerdo con fa programacion gue éstablezca cada entrdad Ia ‘cual debera' :
_ garanhzar la contmu.rdad yno afectacron enla prestamon c:;fe.r serwc:o” R B

- Que €l sefior Alcalde consuente de ia mportanma que tlene para !a Admm;stracmn Municipal- que'

+ los funcionarios tengan la posibilidad .de compartir: mas tiempo-con sus: familias ‘en_ la semana’ "
_de reflexion y recogimiento espiritual {Semana Santa) ha detérminado: modificar temporalmente el .
~ horario de trabajo habitual, con el fin'de compensar e! tlempo Iaborai de los dsas lunes 03y martes, _

04 de abril de 2023. L g ,-_-, , e . N _

: 'Que en: virtud de o antenor se hace: necesano mod;fzcar el horaﬂo de la jcrnada ordinaria de .
. trabajo para compensar los dias lunes 03 y martes 04-de abril.de- 2023, 105 cugles se compensaran- O
: !aborando el d;a sabado 11 y &l sabado: 25 de marzo de 2023 en Jornada contmua e >

o 'Que de |gual forma los empleadores publlcos deberan facrl:tar promover y gestronar una jOl’ da
- familiar seméstral en: la que los trabajadores y empleddos tengan tin espacio de tiempo coyf sus
‘familias sin afectar los dias-de descanso, tal como o establece el articulo-3 de la Ley 1867 de .. -
.. 2017, razon por la cual se le concedera. a todos: los servidorés publicos de la Adminisfracion
Mumcrpal de Caldas, como compensac:on de !a conmemorac:on del diade la fam:?sa ei rm rColeRy
05 de abril de 2023 : - : : :
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Que erni mérito de fo anterior,

DECRETA

'ARTiCUi.O 1 Modrﬁcar temporalmente Ia Jomada [aboral para Eos servidores pubhcos del,
1-__'Mumc|p|o de Caldas, ycomo consecuenr:la L : '

: ‘1 Programar Jornada iaboral para e| cha sabadc 11 de marzo de 2023 en ]omada oontmua de
~ 7:00 a.m. hasta-las 3: 00 p m, como compensaucn de la jornada taboral del dia. lunes 03 de -
abrit de 2023.

T 2. 'Programar Jomada !aboral para el dla sabado 25 de marzo de 2023 en ;omada c:ontmua de E
.. 7:00.a.m. hasta las 3:00. p m., como compensacmn de IaJomada Iaboral del dia martes 04 de .
.abril de 2023 o . i G i

3 Conceder comio dla de descanso remunerado Ea Jomada Eabora! del dia mxercoles 05 de abrll
s de 2022, como compensac:ton del dla de conmemorac1on del dua de la familia.

PARAGRAFO 1. Se exceptuan dei cumphmlento cEe este horarto los serwdores pubiscos que por fa .
naturaleza de sus funciones y la necesidad de! servicio cumpien turnos Iaboraies S

: PARAGRAFO 2. Los Secretanos cie Despacho y Jefes de Oficma deberan veldr. por el estrscto .
cumptimiento de ‘lo aqui’ dlspuesto bajo los !meamsentos que emlta !a Secretarza de Servicios
Admlmstratwos - _ _

" ARTICULO 2. Comunicar ol presente acts administrativo a todos 1os senvidores piblicos del nivel -
_central del: Municipio- de Caldas Antioguia, y pubitcario por- todos - los medios. 1doneos a fin de‘ .

*. cumplir con el principio-de publicidad.

" ARTICULO 3. EI _greggnte_oecreto ra'ge:a-partir-s'a-féché*_d'e éxpediciénl -
comumousss pusuquse Y CUMPLASE

83 MAR 2L23

Dac{o en el Mumc;pzo de C4
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